
 

 

令和６年７月 

令和７年度新卒者採用について 

 

社会福祉法人 おおなん福祉会 

〇法人理念 

  「輝いて いのち」 

   利用者・職員・ご家族等の日々が生き生きとしている、このことを念頭に事業の推進に努

めています。 

 

☆１０年後、１５年後に中心となって活躍してくれる人材を求めています！ 

現場経験を積みながら資格を取得し（取得のためのバックアップをし

ます）、１０年後には専門的な知識と技術を持ち、更にその５年から１０

年後には法人運営の中心的な役割を担って欲しいと思っています。 

法人では今後事業の拡大と多角経営化を考えています、施設整 備

も合わせて計画中です、こうした中で、法人運営の一翼を担ってくれる

人材を求めています。 

 

☆おおなん福祉会の魅力 

◎初任給を大幅アップ！ 

 高校卒 143,300円から 160,000円に！ 短大卒 154,300円から 165,000円に！大

学卒 166,500 円から 182,800 円に初任給をそれぞれアップしました！これにより、賞与が

増となり、年間収入も大きくアップします（賞与は年間基本給の 4 月分）。そして将来的な収入の

増額にも繋げました。他産業を上まわる給与体系を実現しています。 

  

◎キャリア形成の実現！ 

 将来の自分の姿を描くことができるキャリアパス制度を構築しました。 

 短期目標、中期目標を設定しロードマップの実現を図ることができます。 

 

◎充実した福利厚生！ 

 年間休日は１２０日、有給休暇も年間１５日程度取得できます。 

 制服貸与、従事者相互保険加入、永年勤続功労報償制度、特別有給休暇制度、職員イ

ベントなどがあります。また、充実した日々を送れるよう、オンとオフの切替えがで

きる職場環境づくりに励んでいます（旅行やライブへの参加、趣味活動ができます！）。 

 

とかく大変、きついというイメージの職場ですが、そんなことはありません。近年では ICT

化にも取り組み新たな業務形態に取組んでいます。そして、なんといっても、人と人とのふれ

あいにおいて日々感動や達成感、満足感ということを感じられる職場です！ 


