
介護職員等特定処遇改善加算情報公開（見える化） 

 

■介護職員等特定処遇改善加算の取得状況 

 〇特定処遇改善加算Ⅰ 

  ・特別養護老人ホームゆめあいの丘、ゆめあいの丘短期入所生活介護事業所 

  ・特別養護老人ホームあさぎり、あさぎり短期入所生活介護事業所 

  ・瑞穂西デイサービスセンター 

  ・小規模多機能ホームこもれび 

 〇特定処遇改善加算Ⅱ 

  ・瑞穂西訪問介護事業所 

 

■処遇改善に関する具体的な取組内容 

 〇資質の向上 

  ・資格取得を目指す職員に対し、受験料や研修費用の補助、勤務シフトの優遇を行い、 

職員が研修や講習を受けやすい環境を整えている。 

 〇労働環境・処遇の改善 

  ・専用のアプリケーションを使い、記録や申し送りの簡素化、効率化を図っている。 

  ・子育て中の職員へのシフト配慮（短時間勤務や急なシフト変更への対応）、男性職員 

の育児休業取得も後押し。 

  ・全職員への健康診断や予防接種の実施、全館禁煙、心の健康管理への強化（研修等）。 

 〇その他 

  ・非正規職員から正規職員への転換奨励。 

  ・障害を有する者でも働きやすい職場環境構築や勤務シフト配慮。 
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